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Актуальность проблемы,  на решение которой направлен проект. 

   Школа – это открытая, взаимодействующая со многими социальными институтами социально-педагогическая система, о которой все чаще говорят как о сфере услуг. Мы начали употреблять в связи со школой такие понятия, как «конкурентоспособность», «сегмент рынка», «образовательная услуга», «реклама» и т.д. В связи с этим формирование позитивного имиджа  школы является одним из направлений ее работы.

Устойчивый позитивный имидж школы (ИШ) сегодня можно рассматривать как важный современный компонент школы и ресурс ее развития.  

Имидж школы мы понимаем как эмоционально окрашенный образ учебного заведения, часто сознательно сформированный, обладающий целенаправленно заданными характеристиками и призванный оказывать психологическое влияние определенной направленности на конкретные группы социума.  

Необходимость формирования ИШ учреждения определяется следующими причинами: 

– во-первых, сложная демографическая ситуация усиливает конкуренцию среди образовательных учреждений одной территории в борьбе за набор учащихся и сохранение контингента; 

– во-вторых, сильный позитивный имидж облегчает доступ образовательного учреждения к лучшим ресурсам из возможных: финансовым, информационным, человеческим и т.д.; 

– в-третьих, имея сформированный позитивный имидж, образовательное учреждение при прочих равных условиях становится более привлекательным для педагогов, учащихся, родителей, гостей школы; 

– в-четвертых, устойчивый позитивный имидж дает эффект приобретения образовательным учреждением определенной силы – в том смысле, что создает запас доверия ко всему происходящему в стенах учреждения, в том числе к инновационным процессам.  

Начало проекта – сентябрь 2006 г. 

Направления реализации проекта.

Спортивно-массовая работа 

Районные (областные, всероссийские) олимпиады, конкурсы

Оформление школьных коридоров 

Школьная территория 

Школьный музей 

Производственная бригада «Тавинд»

Цели и задачи проекта.

Цели проекта:

воспитание ответственности за порученное дело;

развитие ученического самоуправления; 

воспитание бережного отношения к школьному имуществу; 

трудовое воспитание учащихся; 

полезная занятость учащихся;

овладение знаниями дизайна. 

Задачи проекта: 

повысить привлекательность школы – для педагогов, учащихся, родителей;

повысить эффективность мероприятий по информированию родителей о результатах работы школы; 

облегчить процесс введения новых педагогических технологий;

повысить уровень организационной культуры школы; 

способствовать улучшению социально-психологического климата в школьном коллективе. 

Содержание проекта.

   Данный проект рассчитан на длительную систематическую работу. Проанализировав сложившуюся школьную культуру с ее системой ценностей, обычаев, традиций, стилей поведения Совет старшеклассников пришел к выводу о начале целенаправленной работы по формированию внутреннего и внешнего имиджа школы. 

Внутренний ИШ  включает в себя: 

- работа над внедрением и укреплением традиций школы (праздники, олимпиады, конкурсы, соревнования); 

- уважительное отношение к каждому гостю школы; 

- формирование системы стимулов создания благоприятного имиджа (конкурс «Класс года»); 

- создание общего стиля помещений школы — в соответствии с ее традициями, с особенностями ее деятельности и финансовыми возможностями (акцент на оформление школьных коридоров); 

- соблюдение общей чистоты на всей территории школы (закрепление территорий за классами);

- работа над атрибутикой школы (конкурс на лучшую эмблему школы);

- результаты, достижения в деятельности школы (призовые места, победы на конкурсах, олимпиадах, социальная адаптация, поступления в высшие учебные заведения);

- работа школьного музея (пополнение экспонатов музея, экскурсии для школьников и для гостей школы);

- полезная занятость учащихся (работа школьной производственной бригады «Тавинд»).

Внешний ИШ направлен на следующее: 

– изготовление разного рода рекламных средств для актуализации желаемого ИШ: рекламные информационные материалы (визитки, буклеты, бюллетени), сувенирная продукция;

– использование возможностей радио, газет для пропаганды достижений школы; 

– начало связей с общественностью, проведение РR-мероприятий: организация дней открытых дверей, презентаций и др.;

-  создание собственного сайта в Интернете.

 

Ожидаемые конечные результаты проекта.

Поднятие престижа школы.

Укрепление школьных традиций.

Формирование здорового образа жизни.

Увеличение контингента учащихся.

Укрепление связи семьи и школы.

